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Prot. n. Porlezza, 20/12/2022

L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE

VISTO l'art. 4 del D.L. 30/4/2022 n. 36 conv. In 29/6/2022 n. 79 relativamente ad “una sezione
dedicata al corretto utilizzo delle tecnologie mhatiche e dei mezzi di informazione e social
media da parte dei dipendenti pubblici, anche aé fdi tutelare I'immagine della Pubblica

Amministrazione».

VISTO l'art. 54 comma 5 del D. Lgs. 165/2001 pet teiascuna Pubblica Amministrazione
definisce, con procedura aperta alla partecipazienprevio parere obbligatorio del proprio
organismo indipendente di valutazione, un propradice di comportamento che integra e
specifica il codice di comportamento di cui al coanrh dell’art. 54 del D. Lgs. 165/2001”;

RICHIAMATO il D.P.R. 16/4/2013 n. 62 "“Regolament@®cante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 dedcreto legislativo 30 marzo 2001 n. 1657

VISTE le *“Linee Guida in materia di codici di compamento delle Pubbliche
Amministrazioni” emanate dalla CIVIT;

INFORMA

che sul sito internet comunale, all’indirizzeww.comune.porlezza.co,italla sezione Comune
alla voce “Amministrazione trasparente” - sottovdBésposizioni generali” — “Atti generali”,
pubblicata la bozza di adeguamento del codice mipootamento dei dipendenti comunali redatta in
applicazione delle normative sopra richiamate;

AVVISA

che chiunque abbia interesse pu0d presentare oz&mBIva €/0 integrazioni
inviandole all'indirizzo e-mailsegreteria@comune.porlezza.cogppure consegnandole in forma
cartacea all’'Ufficio Protocollo entro e non olteedre 12.00 del giorno 22/12/2022. Delle proposte
ed osservazioni presentate nei termini sara tecwito per la redazione definitiva della modifica al
codice di comportamento.

IL SINDACO
E RESPONSABILE DEL SERVIZIO
REA PERSONALE
Erculiani Sergio

Il presente atto € un documento informatico firmatodigitalmente ai sensi dell’art. 24 e seguenti dé.
Lgs. 82/2005.



